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DIRETRIZES ORIENTADORAS DO PROCESSO DE SELECAO 2013
Aprovadas na 61° Reunido da CPG/PPGCTS, realizada em 18 de outubro de 2012

A selegdo de candidatos para ingresso no Programa de Pos-Graduagdo em Ciéncia, Tecnologia e
Sociedade - PPGCTS reflete a filosofia e os propositos da formagdo de mestres para a pesquisa, a docéncia
e atuacdo em Ciéncia, Tecnologia e Sociedade, tendo em vista o aprofundamento de competéncias para as
pesquisas associadas as trés Linhas de Pesquisa do Programa: Linha 1 - Dimensdes Sociais da Ciéncia e da
Tecnologia; Linha 2 - Gestdo Tecnologica e Sociedade Sustentavel; Linha 3 -Linguagens, Comunicagdo e
Ciéncia.

A selecdo esta em conformidade com os Artigos 8° até 12° do Regimento Interno do PPGCTS.
Além disto, e de acordo com o Art. 5° deste Regimento foi designada pela CPG a Comissdo de Selegdo
2013, composta dos seguintes membros, os professores doutores:

a) Representantes da Linha 1 — Thales Haddad Novaes de Andrade Ariadne Chloé Mary Furnival

b) Representantes da Linha 2 - Leandro I. L. de Faria e Luciana de Souza Gracioso

c) Representantes da Linha 3 — Valdemir Miotello e Nadea Regina Gaspar

Estas diretrizes visam tornar publico os procedimentos e critérios de avaliagdo que regem cada
etapa do processo de Selegdo 2013, conforme detalhamento descrito a seguir.

1. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES E DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

O cronograma de atividades ¢ a relagdo da documentagdo que serd necessaria para a inscri¢ao dos
candidatos no processo de Selegdo 2013 estardo disponiveis no site do PPGCTS.

2.CONSOLIDACAO DAS INSCRICOES E PREPARACAO DOS MATERIAIS PARA SELECAO

A Secretaria do PPGCTS, sob orientacdo da Comissdo de Selegao, tera a atribuigdo de:

a) Receber as inscrigdes dos candidatos acompanhadas da documentagdo respectiva enviada por
correio;

b) Realizar a conferéncia dos documentos entregue pelos candidatos para o deferimento das inscrigdes
daqueles que cumpriram os requisitos formais;

¢) Atribuir um coédigo alfa-numérico na ficha de inscricdo ¢ no projeto dos candidatos, para que a
identidade dos mesmos seja mantida em sigilo, ¢ de forma a garantir que em todo processo de
selecdo anteriormente a etapa da argiiicdo oral do projeto do candidato a avaliacdo pelos
pareceristas e avaliadores seja “cega”;

d) Reservar e preparar as salas para a realizacdo das provas escritas e oral;

e) Providenciar material de apoio a realizacdo e correcdo das provas, tais como, folhas de papel
almago com identificacdo do PPGCTS, lista de presenga dos inscritos, etc.;

f) Dar suporte as atividades em geral da Comissdo de Selecéo.

3. PROCESSO DE ELABORACAO E APLICACAO DAS PROVAS ESCRITAS

3.1 - PROVA DE PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA (INGLES) - Sera elaborada com
base em textos da area de Cié€ncia, Tecnologia e Sociedade e serd organizada na forma de questdes objetivas
de multipla escolha em que os candidatos terdo de escolher uma entre 3 (trés) respostas. O numero de
questdes sera 20 (vinte), valendo 0,5 (metade de um inteiro) ponto cada questdo, totalizando 10,0 (dez)
pontos. A duragdo da prova sera de 2 (duas) horas, com inicio as 9 (nove) horas e término as 11 (onze)
horas. Ao final da prova, o candidato devera entregar os eventuais rascunhos, juntamente com a prova Aos
candidatos sera facultada a consulta a dicionarios em papel, sendo vedado o uso de dicionarios eletronicos.
Havera dispensa da prova de proficiéncia para: a) candidatos ao mestrado e¢ doutorado que comprovarem
proficiéncia (como TOEFL, Michigan e Cambridge, TEAP - Test of English for Academic and Professional
Purposes;, WAP — Writing for Academic and Professional Purposes e WAP), por meio de certificado



reconhecido por instituicdes competentes e expedido, no maximo, ha 3 (trés) anos antes da data da prova; b)
candidatos ao doutorado mediante atestado de aprovacdo em prova de proficiéncia nessa lingua aplicada a
alunos de Programas de Pos-Graduagdo reconhecidos pela CAPES, ndo ultrapassando o prazo de 3 anos de
sua realizagdo; c) candidatos estrangeiros ao mestrado e doutorado que comprovarem proficiéncia em
lingua portuguesa.

3.2 - PROVA CONHECIMENTOS TEORICOS NO CAMPO CTS - Sera organizada na forma de 4
(quatro) questdes formuladas com base em Bibliografia divulgada no site do PPGCTS e deverdo ser
respondidas de forma dissertativa pelos candidatos dos niveis Mestrado ¢ Doutorado aprovados no exame
de proficiéncia e inscritos nas trés Linhas de Pesquisa. Cada questdo valera 2,5 (dois ¢ meio) pontos,
totalizando 10,0 (dez) pontos. Ao final da prova o candidato devera entregar, juntamente com a prova, os
rascunhos. A duracdo da Prova sera de quatro horas, com inicio as 14hs (quatorze horas) e término as 18h
(dezoito horas). Ndo sera permitida a consulta dos candidatos a qualquer material durante a prova de
conhecimentos gerais ¢ especificos.

3.3 - PROVA DE ARGUICAO ORAL DOS PROJETOS - Os candidatos serdo avaliados por uma
banca composta por dois representantes da Linha de Pesquisa indicada pelo candidato e um representante de
outra Linha de Pesquisa, que avaliardo os seguintes aspectos: a) capacidade de argumentacido em relacdo a
fundamentacdo tedrica do projeto; b) capacidade de argumentacdo em relacdo a metodologia do projeto
proposto; ¢) capacidade de reflexdo a respeito das implicagdes éticas envolvidas no desenvolvimento do
projeto apresentado; d) familiaridade com a tematica do projeto de pesquisa proposto; e) familiaridade com
a atividade de pesquisa; f) compatibilidade dos interesses de formagdo do candidato com os objetivos do
programa de pds-graduagdo; g) adequacdo do perfil do candidato as exigéncias académicas para um curso
de pos-graduagdo com relagdo a: preparo prévio para engajamento em atividade de pesquisa, potencial para
acompanhar e dominar a producdo de conhecimento na area, capacidade de sistematizagao e integragdo de
conhecimento, potencial para contribui¢des inovadoras e originais na area, perspectivas de permanéncia na
area; h) articulacdo entre atividades profissionais do candidato ¢ a realizagdo do programa de pods-
graduacdo; i) demonstracdo pelo candidato de possuir uma perspectiva realista com relacdo as possiveis
dificuldades para cumprir os requisitos do programa de pods-graduacgdo; j) capacidade de expressdo e
flexibilidade demonstrada pelo candidato na situagdo de defesa oral do projeto, considerando o seu carater
avaliativo.

4. SISTEMATICA DE AVALIACAO NA SELECAO 2013

A sistematica de avaliagdo da Selecdo 2013 contara com a participagdo de todos os membros da
Comissao de Selecdo, que atuardo como avaliadores em todas as fases do processo. Também contara com a
participagdo dos docentes credenciados no PPGCTS, que serdo chamados a participar como pareceristas ad
hoc na avaliagdo dos projetos, das provas de conhecimentos especificos e da defesa oral dos projetos dos
candidatos, conforme detalhamento a seguir:

1) em todas as fases da avaliacdo, os participantes da Comissdo ¢ os pareceristas ad hoc se
comprometem a manter sob sigilo todo o teor dos documentos, discussdes e processos em analise, ¢ dos
pareceres emitidos;

2) os membros da Comissdo de Selecdo e os pareceristas ad hoc se comprometem a declarar
eventuais circunstancias que caracterizem situacdo de potencial conflito de interesse ou que possam ser
impeditivas para emissdo de parecer isento;

3) para sua atuagdo, cada parecerista ad hoc recebera os seguintes documentos: 1) carta de
encaminhamento com explicagdo do processo de selegdo; 2) documentagdo pertinente - projeto, provas,
etc.; 3) protocolos pertinentes as respectivas fases de avaliagdo; 4) sintese das Linhas de Pesquisa, de forma
a garantir que o escopo € os pressupostos das Linhas de Pesquisa sirvam como base homogénea na
avaliacdo.

5. CRITERIOS DE AVALIACAO PARA CADA ETAPA DO PROCESSO DE SELECAO 2013

Exceto a avaliagdao do curriculo, todas as provas do processo de Selecdo 2013 sdo de carater
eliminatorio e exigem nota minima 7,0 (sete) em cada fase. Caso o candidato ndo consiga nota 7,0 (sete) em
10,0 (dez) pontos totais em cada uma das provas sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

Para as avaliagdes a Comissdo fara uso de protocolos ja utilizados em sele¢Ges prévias, sendo que
as chaves de avaliagdo das provas escritas serdo elaboradas com base nas indicagdes bibliograficas da



presente selecdo. Os critérios para avaliagdo dos projetos, curriculo, prova de inglés, prova de
conhecimentos gerais e especificos e prova defesa oral do projeto serdo os seguintes, para cada fase:

5.1 PROJETOS DE PESQUISA:

Os projetos serdo avaliados no ambito das Linhas de Pesquisa por dois pareceristas, sendo um deles
um dos orientadores indicados se o candidato houver feito na Ficha de Inscri¢do a opgdo de indicagdo de
possiveis orientadores.

Os projetos de pesquisa serdo avaliados com base nos seguintes critérios: 1) explicitagdo da
relevancia do problema (ou questdo) de pesquisa; 2) contextualizagdo da questdo em relagdo a literatura de
referéncia da area; 3) justificativa da relevancia da questdo a ser pesquisada; 4) definicdo dos objetivos da
pesquisa; 5) adequagdo do método ao objetivo da pesquisa; 6) justificativas da opcdo metodologica; 7)
aspectos formais do projeto; 8) qualidade do texto; 9) compatibilidade entre os objetivos pretendidos e a
exigéncias de uma dissertacdo de mestrado ou de uma tese de doutorado; 10) viabilidade de execucdo da
pesquisa (cronograma) e articulagdo do projeto com a linha de pesquisa indicada.

Nos casos em que houver discrepancia das notas que redundem em recomendagdes discordantes
com diferenca igual ou maior do que 2,0 (dois) pontos, um terceiro parecer devera ser emitido por 1 (um)
membro da Comissdo ndo vinculado a Linha de pesquisa indicada pelo candidato. Entre as trés notas
atribuidas sera considerado, para média final do projeto, o maior nimero de concordancias (sobre
recomendar ou ndo a sua aprovagdo) de todas as avaliagdes.

A nota minima para aprovacao do projeto sera 7,0 (sete).

5.2 CURRICULO DO CANDIDATO

A Comissao de Selecdo atribuira uma pontuagdo ao curriculo do candidato, que sera o resultado da
avaliacdo de pelo menos dois membros da Comissao.

Serdo atribuidas as seguintes pontuagdes as atividades comprovadas no curriculo: 1) formagdo —
pontuacdo maxima 2 (dois) pontos; 2) Pesquisa — pontuagdo maxima 4,5 (quatro inteiros e meio) pontos; 3)
Experiéncia na 4rea ou em areas afins — pontuacdo maxima 3,5 (trés e meio) pontos. A pontuagcdo maxima
atribuida aos curriculos dos candidatos sera de 10,0 (dez) pontos.

Caso seja observada uma discrepancia maior que 2,0 (dois) pontos entre a maior ¢ a menor
pontuagdo obtida, cada avaliador devera conferir novamente a sua escala para verificar a possibilidade de
ajustes, sendo que o registro final da pontuagao sera feito procurando-se obter consenso;

Nos casos em que ndo haja acordo, sera calculada a média da pontuacdo do candidato com base nas
pontuacdes de cada avaliador para a composi¢do da pontuacao final no curriculo;

A pontuagdo do curriculo tera finalidade classificatoria.

5.3 PROVA DE PROFICIENCIA EM INGLES

A chave de avalia¢do (gabarito) sera fornecida pelo(s) encarregado(s) da elabora¢do da prova. A
correcdo da prova sera realizada pela Comisséo, garantindo que pelo menos dois de seus membros corrijam
cada prova. Apos a Selegdo ndo serdo fornecidos certificados e/ou atestados sobre o exame de proficiéncia
em inglés realizado.

A nota minima para aprovacdo na prova de inglés sera 7.0 (sete).

5.4 PROVA DE CONHECIMENTOS TEORICOS NO CAMPO CTS

Seréd avaliada pelos representantes da Comissdo de Selecdo. A avaliagdo sera “cega”, ou seja, 0s
candidatos deverao indicar na prova apenas o codigo alfa-numérico, fornecido pela Secretaria, relativo a sua
inscri¢ao.

Na avaliagdo da Prova a Comissdo estabelece as seguintes diretrizes que deverdo ser consideradas:
1) nivel de clareza da argumentagdo logica; 2) nivel de precisdo da linguagem e grau de correcio
gramatical; 3) articulacdo do texto; 4) adequagdo (correta / completa) da fundamentagdo tedrica apresentada
com base na literatura indicada.

A fidedignidade das avaliagdes sera garantida pelas comparagdes entre pelo menos dois
avaliadores. Nos casos em que houver discrepancia maior ou igual a 2,0 (dois) haverd uma nova rodada de
avaliagdo pela Comissdo para verificar a possibilidade de ajustes, sendo que o registro final das notas sera
realizado procurando-se obter consenso ¢ visando eliminar a discrepancia entre as notas. Nos casos em que



ndo haja acordo, sera calculada a média aritmética do candidato, com base nas notas de cada avaliador, para
composi¢do da nota final nesta etapa. A nota final da prova escrita sera a média das notas de cada um dos
avaliadores.

A nota minima para aprova¢do na prova de conhecimentos gerais e especificos serd 7,0 (sete).

5.5 PROVA DE ARGUICAO ORAL DO PROJETO

Os candidatos aprovados nas etapas prévias (projeto, prova de inglés, prova de conhecimentos)
serdo avaliados pela Comissdo de Sele¢ao de acordo com os aspectos ja detalhados no item 3.3.

Nesta etapa, a Banca dispora de aproximadamente 20 minutos para avaliar cada candidato, ¢ todos
os membros da Banca terdo oportunidade de formular perguntas ao candidato. Sera facultada a participacao
na sessdo, como observador, do orientador indicado pelo candidato na inscricdo ou outro docente
interessado no projeto do candidato.

O candidato sera avaliado em relagdo ao dominio de multiplos aspectos envolvidos em seu projeto
de pesquisa e quanto ao seu potencial para desenvolver efetivamente o projeto proposto. Sera apresentada
ao candidato a oportunidade de fornecer outras informagdes que considere relevantes para esclarecimento
do projeto e de sua pretensao de cursar o Programa.

Caso seja observada uma discrepancia maior que 2,0 (dois pontos) entre a maior ¢ a menor nota,
cada avaliador devera conferir novamente o seu roteiro para verificar a possibilidade de ajustes, sendo que o
registro final das notas sera realizado procurando-se obter consenso. Nos casos em que ndo haja acordo,
sera calculada a média aritmética do candidato, com base nas notas de cada avaliador, para composi¢do da
nota final nesta etapa.

A nota minima para aprovacdo da defesa oral do projeto sera 7,0 (sete).

6 RESULTADO FINAL DA AVALIACAO

A Comissdo de Selecdo elaborara uma lista dos candidatos aprovados atribuindo uma nota final que
serd a média aritmética das notas atribuidas em cada uma das fases do processo de selecdo, conforme a
formula seguinte:

MEDIA FINAL (MF) = Nota 1 + Nota 2 + Nota 3 + Nota 4
4
As notas de 1 a 4 sdo, respectivamente, as notas do projeto, da prova de inglés, da prova de
conhecimentos gerais ¢ especificos e da argiii¢ao oral do projeto.

7. DISPOSICOES FINAIS

A inscrigdo no processo seletivo implica a aceitagdo plena, pelo candidato, das normas explicitadas
nas presentes diretrizes e no edital de selegdo 2013, as quais serdo de conhecimento prévio e ficardo
disponiveis na Secretaria do PPGCTS e no site do Programa.

A seleco ndo comporta revisdo de provas e recurso de qualquer natureza por parte dos candidatos.

A auséncia do candidato em qualquer prova significara desisténcia do processo de Selecao;

Aos candidatos ndo sera permitida a entrada atrasada na sala de prova e ndo havera reposigdo de
prova para quem a tiver perdido por qualquer motivo.

Sera excluido do processo seletivo aquele candidato que, ativa ou passivamente, for encontrado
praticando qualquer tipo de fraude, ato de indisciplina ou improbidade durante a realizagdo das provas.

Serdo considerados aprovados aqueles candidatos que obtiverem nota maior ou igual a 7,0 em cada
prova eliminatoria.

A divulgagdo da relagdo dos candidatos aprovados ocorrera no dia 21/12/2012, ou, antes desta data,
caso os trabalhos da Comissdo de Selegado sejam finalizados antes da data prevista.

O resultado do processo seletivo a que se referem estas diretrizes s6 tera validade para o ano de
2013. Os documentos dos candidatos nao selecionados ficardo a sua disposi¢do na Secretaria do PPGCTS, e
poderao ser retirados nos dias uteis, de 2% a 6 feira, em horario comercial, até 60 dias ap6s o término do
processo seletivo. Depois desse periodo serdo processados em fragmentadora e encaminhados para
reciclagem.

A Comissao de Selegdo ¢ soberana para deliberar sobre ocorréncias ndo previstas nestas Diretrizes.

Sao Carlos, 19 de outubro de 2012.



